
 

RReeccrruuiitt  IInnffoorrmmaattiioonn  

採用人数 新卒予定、中途採用  名程度（全学部・全学科） 
応募資格 来年度 3 月に専門学校・大学・大学院を卒業見込の方、または既に卒業している方で

来年 4 月 1 日現在の満年齢が 28 歳以下の方 
採用までの流れ ① 会社説明会 

② 筆記試験/書類選考：  希望者のみ（数学・英語・一般教養） 
※提出書類 履歴書（コピー可) 
※結果は書類受付後 1 週間～10 日程度でご連絡します。 

③ 1 次面接：  書類選考合格者に面接を行います。 
※提出書類 履歴書・卒業（見込）証明書・成績証明書(後日可) 
※結果は書類受付後 1 週間～10 日程度でご連絡します。 

④ 2 次面接：  1 次面接合格者に面接を行います。 
※結果は書類受付後 1 週間～10 日程度でご連絡します。 

⑤ 内定 

初任給 大卒 200，000 円（平成 21 年 4 月現在） 
大学院卒 202,500 円（平成 21 年 4 月現在） 

勤務地 本社：横浜市神奈川区栄町 5-1 横浜クリエーションスクエア 13F アーズ株式会社 
(横浜駅 きた東口 A 徒歩 7 分) 
 

勤務時間 9：00～18：00（休憩 60 分） 
休日・休暇 完全週休 2 日制、祝日、GW、夏季、年末年始、有給休暇年 20 日（1 年目 10 日）、そ

の他特別休暇 
採用職種 センサネットワーク研究開発、ハードウェア/ソフトウェア設計、システムエンジニア 

営業、技術営業、企画、一般事務 
採用実績校 青山学院大学 大学院 理工学研究科／東京電機大学 情報通信工学科／ 

早稲田大学 大学院 情報生産システム研究科／ 
電気通信大学 大学院 電気通信学部／筑波大学 大学院 数理物質科学研究科 

採用受付窓口 所在地 横浜市神奈川区栄町 5-1 横浜クリエーションスクエア 13F 
受付電話番号 045-440-1123（採用担当） 
E-mail  recruit_ars@arsjp.com（リクルート専用メール） 

 

もの作りをしっかりやり、実際に売れるものを考えることができる学生 

 
わが社は、センサネットワーク技術を応用した自社ブランドメーカーとして業務展開しています。当然、実

際の仕事には高度な技術力を必要としますが、大学新卒の採用は、専門分野の知識の有無などはあまり

考えずに、幅広い学科の卒業生を対象に行っています。と言うのも、大学において「もの作り」をしっかりと

行った学生かどうかを重視しているからで、採用では学科名、学部名、さらに言えば大学名には全くこだわ

りません。 
実際にもの作りを行いますと、当然のことながら様々な問題、超えなくてはならないハードルがいっぱい

出てきます。それらを解決しようとすると、基礎・基本の必要性が認識され、その理解が促進されることにな

るはずです。そして次には試行錯誤して、行く手をはばむ問題点を解決していくわけですから、そのプロセス

で思考力、観察力、工夫する力など、様々な力が育成されていくことになります。これが、仕事する上で、大

きな力を発揮することは言うまでもありません。学生の大学における「もの作り」を重視するのは、このような

理由によるのです。 
大学では、もの作りをしっかりと学んできて欲しいというのが、私たちの願いですが、さらに加えれば、も

の作りをしても売れなければ何の意味もありませんので、売れるものは何かなどを見つけるために、マーケ

ティングなどの実戦的な勉強にも興味を持って勉強してもらいたいです。この両面を持った学生を是非採用

したいと考えています。 

アーズが求める人材 



 
 

～ 会社説明会のご案内 ～ 

 
下記の日程で会社説明会を行います。参加を希望される方は、別紙の申込書で事前にお申し込み下さい。 

 

 

 

 

 

 

 
• 筆記用具は各自で持参して下さい。 
• 入社希望者には当日入社試験（筆記試験）を行いますので、写真貼付履歴書（コピー可）も持参して下さ

い。 
• 当日都合が悪くなった方、別日程をご希望の方は下記までご相談ください。 

 
 

 

 

 

弊社までの地図 

 

日程 
横浜 

□  月  日（ ）  □① 10：00～  □② 13：30～ 

□  月  日（ ）  □① 10：00～  □② 13：30～ 

場所 アーズ株式会社 横浜本社（地図をご参照ください） 

お問い合わせ先（採用担当） 

TEL：045-440-1123   E-mail：recruit_ars_2008@arsjp.com 


